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Kamu Kurum ve Kuruluslarinca veya Bu Kurumlarca
Kurulan Tazel Kisiliklerce Surekli Isci Kadrosuna
Gecirilmeye lliskin Duyuru

Kamu kurum ve kuruluslarinda personel calistirilmasina dayal
hizmet alimi s6zlesmeleri kapsaminda calistirimakta olan iscilerin surekli
isci  kadrolarina veya mahalli idare sirketlerinde isci statusune
gecirilmesine iliskin olarak 2018/5 sayili genelgemiz yayimlanmistir.

Kamu kurum ve kuruluslarinca veya bu kurumlarca kurulan tlzel
kisiliklerce surekli isci kadrosuna gecirilmeye iliskin is ve islemlerin son
tarihi 2/4/2018 olarak belirlenmistir. Buna gore, isyerlerinin tescili
bakimindan son tarih 2/4/2018 tarihi oldugundan, bu tarihe kadar
yapilacak isyeri tescilleri yasal sUresi icinde yapilmis sayilacaktir.

Ayrica, so0z konusu kamu kurum ve kuruluslarinin kadroya gecirilen
sigortalilarin yapmis olduklari islerle ilgili is kolu kodu uygun mevcut isyeri
dosyasinin olmasi halinde, ayrica yeni isyeri dosyasi acilmayarak kadroya
gecirilecek sigortalilarin sosyal sigorta yukumlulukleri bu dosyalardan
yerine getirilecek olup, is kolu kodu uygun mevcut isyeri dosyasinin
olmamasi halinde ise calistirilan ise uygun iskolu kodunda ayri ayri isyeri
dosyasi acilmak suretiyle yukumlulukler bu dosyalardan yerine
getirilecektir.

Kadroya gecirilecek sigortalilarin isverenlerinin yapilan ise uygun
iskolu kodlu isyeri dosyalarinin olmasi halinde, surekli is¢i kadrosunda
baslatacagi sigortalilara ait ise giris bildirgesini en son 2/4/2018 tarihinde
saat 23:59'a kadar verebileceklerdir.

2/4/2018 tarihinde kamuda surekli is¢i kadrosuna gecen personele
ait isten ayrilis bildirgesi en gec¢ 11/4/2018 tarihinde yUklenici tarafindan e-
sigorta yoluyla Kuruma verilecek ve isten ayrilis tarihi 1/4/2018 olarak
bildirgede beyan edilecektir.

Surekli kadroya gecis isleminin 2/4/2018 tarihinden &nce
tamamlanmasi halinde isten ayrilis bildirgesi yuklenici tarafindan kamu
idaresince kadroya gecis tarihinden bir gun onceki tarih esas alinarak
dlzenlenecektir.

Bu durumdaki sigortalilar icin yuklenici tarafindan isten ayrilis nedeni
olarak “39- 696 KHK ile kamu isciligine gecis” kodu kullanilacaktir.

Surekli isci kadrosuna gecis yapamayan ve hizmet akdi sona eren
sigortalilar icin yuklenici tarafindan isten ayrilis bildirgesi nedeni olarak
“40- 696 KHK ile kamu isciligine gecilmemesi sebebiyle c¢ikis” kodu
kullaniimasi gerekmektedir.
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Ote yandan, kamu kurumu isverenlerinin talep etmeleri kosulu ile
kadroya gecirilecek olan isciler icin mevcut isyeri dosyalarindan is kolu
kodu ayni olanlarin, isverenin isteklerine bagh olarak il veya ulke capinda
birlestirilmesi 2018/12 sayili genelge uyarinca mumkun bulunmaktadir.

Kamuoyuna Saygiyla Duyurulur.
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