SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGINDAN
) 657 SAYILI KANUNUN 4/B MA_})DESiNE GORE
SOZLESMELI PROGRAMCI VE COZUMLEYIiCi ALIM iLANI

Kurumumuz Hizmet Sunumu Genel Midiirliigii birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 4/B maddesi ve
06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirlige konulan esaslara gore istihdam edilmek iizere;
Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 22 Mayis 2016 tarihinde yapilan Kamu Personeli Segme Sinavi
(KPSS) (B) grubu KPSSP3 puan tiirii (60 puan ve iizerinde alanlardan) esas alinmak suretiyle yapilacak sozlii sinav sonucu
asagida basvuru sartlari belirtilen 15 sézlesmeli programeci ve 8 sézlesmeli ¢oziimleyici alinacaktir.

BRUT
UNVANI Kisi o INGILIZCE | UCRETLER
(Pozisyon) SAYSISI ARANILAN NITELIKLER DUZEYi | (Ek édeme
dahil)
Bilgisayar Miih.
.. A-B 4.803,11 TL
Universitelerin  Bilgisayar Miihendisligi veya Yazilim C 4.653,91 TL
Miihendisligi boliimii ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim D 457928 TL
PROGRAMCI 15 Kurulunca kabul edilmis yurt i¢i veya yurt disindaki
yiksekdgretim  kurumlarindan mezun olmak ve Java
programlama dilini bildigini belgelemek. AB 4%L
C 4584,75TL
D 4.491,45 TL
1) Universitelerin ~ Bilgisayar ~ Miihendisligi, Yazihm
Miihendisligi, Elektrik ve Elektronik Miihendisligi,
Elektronik Miihendisligi, Bilgi Sistemleri Miihendisligi,
Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi, Endiistri
Miihendisligi, Isletme Miihendisligi, Istatistik veya - )
Matematik boliimii ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim AB f_gglzs—agy‘gg_M-'Fi_
Kurulunca kabul edilmis yurt igi veya yurt disindaki C 4.790,51 TL
N .. tksekogretim kurumlarindan mezun olmak ve biri Java D 471591 TL
COZUMLEYICI 8 Zlmak iigzrere en az 2 (iki) programlama dilini bildigini
belgelemek. o
2) Kamu kurum/kuruluglarinda veya 6zel sektorde en az 1 A-B 4%
(bir) y1l ¢alismis olmak. Mesleki tecriibenin belirlenmesinde C 4:677:99 TL
bilisim personeli (programci) olarak 657 sayili Kanuna tabi D 458475 TL

kadrolu veya ayni Kanunun 4/B maddesi ile 399 sayili
KHK’ye tabi sozlesmeli statiideki hizmetler ile 5510 sayili
Kanunun 4/a maddesine tabi 6zel kesimde bilisim personeli
(programci) olarak gectigi belgelenen hizmet siireleri esas
alinir.

NOT:

1)Programlama dilini bildigini belgelemek. (Yiiksekogrenimi
sirasinda bilgisayar programciligi alaninda ders aldigina
iliskin okuldan onayli belge (Transkript ve ders agilim
belgesi veya Milli Egitim Bakanligi onayli programcilik
sertifikasi)).

2)Adaylarin  bagvuru dilekgeleri ekinde ibraz ettikleri
transkriptten, istenilen programlama dili egitimini aldigi
acikca belirlenenlerin ayrica ders agilim belgesi ibraz
etmelerine gerek yoktur. Istenilen programlama dili egitimini
aldig1 agik¢a belli olmayanlarin ise okuldan onayli ders
acilim belgesi ibraz etmeleri gerekmektedir.

3)Adaylarin bagvuru dilekgeleri ekinde ibraz ettikleri Milli
Egitim Bakanligi (MEB) onayli kurs sertifikasindan, istenilen
programlama dili egitimini aldig1 agik¢a anlagilmayanlarin,
kursta gordiikleri programlama dillerine iliskin MEB onayl
veya MEB ist yazisi ekinde, devam ettikleri kurslardan
alinmis agilim belgesi ibraz etmeleri gerekmektedir.

4)Ilanda belirtilen briit iicretler 01/01/2018 tarihinden itibaren
gecerli olup, 2018 yili igerisinde Maliye Bakanliinca
sozlesme {icretlerindeki artis oranlarinin gilincellenmesi
halinde, atamas1 yapilacak olanlarin sézlesme ticretleri buna
gore diizenlenecektir.




BASVURU SARTLARI VE DIGER ACIKLAMALAR
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657 sayili Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlara haiz bulunmak.

Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

2016 yili Kamu Personeli Segme Sinavi KPSSP3 puan tiirtinden en az 60 puan almis olmak.

Yurti¢i veya yurtdisinda Ingilizce dilinde 6gretim yapan iiniversitelerden lisans diizeyinde mezun
olmak veya yurticinde lisans diizeyinde 6grenim gordiikten sonra ana dili Ingilizce olan iilkelerde
Ingilizce dilinde yiiksek lisans veya doktora yapmis olmak (Bu sekilde basvuranlarin puanlama
kriterleri ve iicret kriterlerinin degerlendirilmesinde Ingilizce dil diizeyi “D” olarak kabul edilecektir)
veya Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan (YDS) Ingilizceden en az (D) diizeyinde puan
almis olmak ya da YDS disindaki ingilizce dil siavlarinda YDS (D) diizeyine esdeger Ol¢gme, Segme
ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) Yoénetim Kurulu tarafindan belirlenen puanlari almis olmak.
(Yabanc1 dil sinav sonug belgelerinin esdegerlikleri ve gecerlilik siiresi ile ilgili OSYM nin, bu ilanin
son bagvuru tarihi itibariyla gecerli olan “Yabanci Dil Sinavlar1 Esdegerlikleri” hakkindaki karar esas
alinacaktir.)

Adaylarm; en ge¢ 08/02/2018 tarihi mesai sonuna kadar www.sgk.gov.tr adresinde yayimlanan ilan
ekindeki dilekge ve istenilen diger belgeleri, Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanlig1 insan Kaynaklar
Daire Baskanlig1 Ziyabey Cad.No:6 Balgat/ANKARA (Irtibat Tel: 0 312 207 84 28-29) adresine teslim
etmis olmalar1 gerekmektedir.

Ilanda belirtilen belgeleri eksik ibraz eden veya hi¢ ibraz etmeyenler, bu belgeleri son miiracaat
tarihine kadar Kurumumuza ibraz ettikleri takdirde talepleri kabul edilecek, son miiracaat tarihinden
sonra ibraz etmeleri halinde ise talepleri kabul edilmeyecektir.

Belirtilen siirenin bitimine kadar miiracaat eden ve sartlar1 uyan adaylardan, 2016 yili KPSSP3 (60
puan ve iizerinde olan adaylar) puan sirasina konulmak kaydiyla, ilan edilen pozisyon sayisinin ii¢
kati, Kurumumuz So6zlesmeli Personel Sinav, Degerlendirme ve Yerlestirme Komisyonunca sozlii
sinava tabi tutulacaktir. Ug kat1 hesabinda, son sirada puan esitligi olmast halinde, bu durumda olan
biitiin adaylar sinava davet edilecektir.

Sozlii sinava katilacaklarin listesi, sinavin tarihi ve yeri Kurumumuz internet sitesinde
(www.sgk.gov.tr) bilahare ilan edilecektir. Sozli sinav notu 70 puan ve tizerinde olanlar basarili
sayilacak ve en yiiksekten baslamak iizere ilan edilen pozisyon kadar yerlestirme yapilacaktir. Puan
esitligi halinde sirasiyla alaminda yiiksek lisans mezunu olanlar, ingilizce dil puami yiiksek olanlar,
lisans mezuniyet tarihi 6nce olanlar ve yasi daha biiyiik olanlar 6ncelikle yerlestirilecek ve sinav
sonuglart Kurumumuz internet sitesinde (Www.sgk.gov.tr) ilan edilecektir. (So6zlii sinava katilacak
adaylara yazili tebligat yapilmayacak olup, ayrica e-posta yoluyla bilgi verilecektir.)

SozIli sinav sonucu yerlestirilmeye hak kazandigi halde c¢esitli nedenlerle goreve baslamayanlar ile
simav sonucunun Kurum internet sitesinden yayimlandigi tarihten itibaren 1 (bir) yil igerisinde
gorevinden ayrilanlarin yerine, ilan edilen pozisyon sayisi ve aldiklar1 s6zlii sinav puanina gore (70
puan ve tizerinde alanlardan) en yiiksek puandan baglamak iizere yedek adaylardan atama yapilabilir.
Goreve baslatilanlar; sosyal giivenlik yoniiyle, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 4/a maddesi hiikiimlerine tabi olacaklar ve istihdam edilecekleri birimlerde ayni siniftaki
diger personelin tabi oldugu calisma saat ve usuliine tabi olarak ¢alisacaklardir.

flanda belirtilen {icret tutarina ek ddeme iicreti dahil olup, aylik briit sézlesme iicreti tutarindan sigorta
ve saglik primi ile gelir ve damga vergisi, ek ddeme briit tutarindan ise damga vergisi kesilmektedir.
Kamu Kurum ve Kuruluslarinda, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesine gore
sozlesmeli olarak calismakta iken, son bir yil icerisinde hizmet sdzlesmesi esaslarina aykir1 hareket
etmesi nedeniyle herhangi bir Kurumca sozlesmeleri feshedilenler veya sézlesme donemi igerisinde
06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar harig
sozlesmelerini tek tarafli feshedenlerin, fesih tarihinden itibaren bir yil siireyle Kurumumuzun
sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilmeleri miimkiin degildir.

Adaylar, programci ve ¢dziimleyici pozisyonlarindan yalnizca birine bagvuru yapabilecektir.

Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi olumlu sonuglanmis olmak. (Yerlestirilmeye hak

kazanan adaylar i¢in)


http://www.sgk.gov.tr/
http://www.sgk.gov.tr/
http://www.sgk.gov.tr/

SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGINA FOTOGRAF
(Insan Kaynaklar1 Daire Baskanhgi)

Kurumunuzda, 657 sayili Kanununun 4/B maddesine gore istihdam edilecek s6zlesmeli personel olarak
caligmak istiyorum.

Geregini arz ederim. ..../..../2018

iMZA

Ad1 Soyadi L e
Bagvurdugu Pozisyon : Programct ...................... [ ]
(Yalnizca bir pozisyona
basvuru yapilabilir.) Cozlimleyici .........o.euee.n. [ ]
TC Kimlik No 010 10 10 10 10 10 10 10 10 10 1]
Telefon No D0 (e )

GSM X GO )
e-posta adresi
Bildigi programlama dilleri
Ingilizce diizeyi
Askerlik durumu :Yaptt[ ] Muaf[ ] ... [ociid .. tarihine kadar tecilli.
Adli sicil kayd: bulunup bulunmadigr :Var [ ] Yok [ ]
Mahkumiyeti varsa siiresi ve sonucu  : ..... yil, ..... ay, .....gln

Tecil[ ] Af[ ] Paracezasi[ ] Infaz[ ]
Saglik acisindan gérevini devamli
yapmaya engel bir halinin bulunup
bulunmadigi e

Tebligata esas yazisma adresi e

EKLER:

1. Diploma asli veya noter, mezun olunan okul ya da Kurumumuz tarafindan onayli 6rnegi (diplomanin
diizenlenmemis olmasi halinde, 6grenim durumunu belirtmek {izere usuliine gore verilmis ve daha sonra
diploma veya ornekleriyle degistirilecek belgenin noterden veya mezun olunan okuldan ya da Kurumumuz
tarafindan onayl1 6rnegi).

2. KPSS sonug belgesi.
YDS sonug belgesi (ya da esdeger belgenin ashi veya noter tasdikli 6rnegi ya da Kurumumuzca tasdikli
ornegi).
4, Ogrenim dili Ingilizce olan okullardan mezun olanlarin okullarindan alacaklari, okulun &grenim dilinin
Ingilizce olduguna dair belge (Gegerli YDS veya esdeger belgesi olanlarin ibraz etmesine gerek yoktur).
Istenilen programlama dillerini bildigini gosterir belgelerin ashi veya noter ya da okul tasdikli 6rnegi.
Varsa yiiksek lisans belgesi asli veya noter, mezun olunan okul ya da Kurumumuz tarafindan onayli 6rnegi.

Is tecriibesi belgesi (Coziimleyici pozisyonuna basvuran adaylar i¢in gecerlidir).

© N o o

Fotografli 6zge¢cmis.



