SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGINDAN
SOZLESMELI BILiSIM UZMANI ALIM ILANI

Kurumumuz Hizmet Sunumu Genel Miidiirliigiinde calistirilmak iizere 8 sézlesmeli bilisim uzmam
alinacaktir.

A- BASVURU GENEL SARTLARI:

1.
2.

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde yazili genel sartlar1 tagimak.
Fakiiltelerin bilgisayar miihendisligi, yazilim miihendisligi, elektronik miihendisligi, elektrik-
elektronik miihendisligi veya elektronik ve haberlesme miihendisligi yada fen edebiyat
fakiiltelerinin istatistik veya matematik boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim
Kurulunca kabul edilmis yurt i¢i veya yurt disindaki yliksekdgretim kurumlarindan mezun olmak
ve yiiksekogretimi sirasinda bilgisayar alaninda aldig1 derslerde 6grendigi programlama dillerine
iliskin belge veya iiniversitelerin ya da Milli Egitim Bakanliginin onayl bilgisayar kurslarin
bitirdigine iliskin sertifika sahibi olmak.

Yurti¢i veya yurtdisinda Ingilizce dilinde 6gretim yapan iiniversitelerden lisans diizeyinde
mezun olmak veya ana dili Ingilizce olan iilkelerde yiiksek lisans veya doktora yapmis olmak
(Bu sekilde bagvuranlarin puanlama kriterleri ve ftcret kriterlerinin degerlendirilmesinde
Ingilizce dil diizeyi “E” olarak kabul edilecektir) veya Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit
Smavindan (YDS) Ingilizceden en az (E) diizeyinde puan almis olmak yada YDS disindaki
Ingilizce dil sinavlarinda YDS (E) diizeyine esdeger Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen puanlari almis olmak. (Yabanci dil smav
sonuclarinin esdegerlikleri ve gecerlilik siiresi ile ilgili OSYM’nin, bu ilanin son basvuru tarihi
itibariyla gegerli olan “Yabanci Dil Esdegerlikleri” hakkindaki karari esas alinacaktir.)

Mesleki is tecriibenin belirlenmesinde, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi kadrolu veya
aynt Kanunun 4/B maddesi ile 399 sayili KHK’ye tabi sozlesmeli statiide ya da 5510 sayili
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 4/a maddesi hiikiimlerine tabi 6zel
sektorde (miithendis, istatistik¢i, programci, ¢6ziimleyici, yazilim uzmani, bilgi giivenligi uzmana,
is zekasi uzmani, sistem yonetim uzmani/yoneticisi, bilisim proje yoneticisi, veri tabani uzmant,
network uzmani vb.) bilisim personeli olarak prim 6demek suretiyle gectigi belgelenen hizmet
stireleri esas alinacaktir.

Basvuru yapilan sozlesmeli bilisim uzmani pozisyonu i¢in istenilen niteliklere iligkin
caligmalarini belgelemek.

S6z konusu calismalarin yiiksekogrenim mezuniyet tarihinden sonra ve ilanin son basvuru
tarihinden 6nce prim ddemek suretiyle gegmis olmasi ile ¢alisma pozisyonunun ve siirelerinin
caligtiklar kurumlardan alacaklar1 onayl belgelerle belgelenmesi.

Yiiksekogrenimi sirasinda bilgisayar programciligr alaninda ders aldigina iliskin okuldan onayl
belge/transkript ve/veya ders acgilim belgesi veya Milli Egitim Bakanligi onayli programcilik
sertifikas1 ile programlama dillerine iliskin egitim aldigim1 belgelemek. Adaylarin basvuru
dilekceleri ekinde ibraz ettikleri transkriptten, programlama dili egitimini aldig1 acikca
belirlenenlerin ayrica ders acilim belgesi ibraz etmelerine gerek yoktur. Programlama dili
egitimini aldig1 acikca belli olmayanlarin ise okuldan onayli ders agilim belgesi ibraz etmeleri
gerekmektedir.

Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi olumlu sonuglanmis olmak. (Yerlestirilmeye
hak kazanan adaylar i¢in)



B- BASVURU OZEL SARTLARI
Asa.gldaki niteliklere sahip sozlesmeli bilisim uzmanm
(C Ucret Grubu Yazilhm Uzmani - 4 Kisi)

1.

2.

©CoNo kW

11.
12.
13.
14.

15.

Yazilimcr olarak Java programlama dilinde en az 3 (ii¢) yillik yazilim gelistirme is tecriibesi
bulunmak.

J2EE ve web uygulama gelistirme teknolojilerine hakim; JSP/Servlet, JSF, Struts, ORM
(Hibernate, JPA), Spring ve EJB(3.X) teknolojilerinden herhangi birini kullanarak proje
gelistirmis olmak.

DHTML, XHTML, CSS ve JAVASCRIPT konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak.

XML ve UML konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak.

SOA ¢oziimlerinde bilgi ve tecriibe sahibi olmak.

Multi-tier mimari ve tasarim sablonlar1 konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak.

Veri taban1 mimarisi, tasarimi1 ve SQL ve PL/SQL konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak.
Versiyon kontrol yazilimlarindan en az birinde bilgi ve tecriibe sahibi olmak.

ECLIPSE tabanli uygulama gelistirme ortamlarinda proje gerceklestirme bilgi ve tecriibesine
sahip olmak.

. Uygulama gelistirme araglarinin en az birinin kurulumu ve kullanim1 konusunda tecriibe sahibi

olmak.

Tercihen web servis ve entegrasyonu konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak.
Tercihen CMMI yazilim gelistirme standartlarina uygun yazilim gelistirmis olmak.
Tercihen Stored Procedure konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak.

Tercihen test giidiimlii programlama, refactoring ve yazilim siirecleri konularinda bilgi ve
tecriibesi bulunmak.
Tercihen Oracle Certified Professional (OCP) Java SE 7 veya 8 Programmer/Developer veya

Sun Certified Java Programmer 1.6 sertifikasina sahip olmak veya Oracle Certified Associate,
Java SE 7 Programmer sertifikasina sahip olmak.
NOT: Basvuru 6zel sartlarinin 1 inci maddesinde istenilen tecriibe sart1, bu alanda hizmetin gectigi

is

yerlerinden onayli belge almak suretiyle belgelendirilecek olup, diger maddelerde yer alan

hususlar ise sinav komisyonu tarafindan sozIii sinavda degerlendirilecektir.

Asagidaki niteliklere sahip sozlesmeli bilisim uzmani
(A Ucret Grubu DB2-Mainframe VT Uzmam - 1 Kisi)

1.
2.
3.
4.
5

6.
7.

8.

DB?2 for z/os veri tabani yonetim sistemlerinde ve z/os isletim sistemleri iizerinde en az 10 (on)
yillik is tecriibesi bulunmak.

Veri tabam1 kurulumu, siirim yiikseltme, yedekleme/kurtarma ve performans ydnetimi
konularinda tecriibesi bulunmak.

Stored Procedure, Trigger yazabilme konularinda tecriibesi bulunmak.

DB?2 for z/OS {izerinde ¢alisma tecriibesi bulunmak.

. z/OS isletim sistemi ilizerinde disk ve teyp yoOnetim sistemleri ile diger tim z/OS alt

sistemlerinin yonetimi konularinda tecriibesi bulunmak.

z/OS isletim sisteminde PL/I ya da COBOL dillerinden birisini biliyor olmak.

Veri tabaninin dogru, sistem yoniinden verimli ve hizli bir sekilde calismasini temin etme ve
stirekli monitor edilmesi konularinda tecriibesi bulunmak.

z/OS isletim sisteminin operasyon aktivitelerini yakindan takip edip etkin raporlama yapma
konularinda tecriibesi bulunmak.

NOT: Basvuru 6zel sartlarinin 1 inci maddesinde istenilen tecriibe sart1, bu alanda hizmetin gectigi

is

yerlerinden onayli belge almak suretiyle belgelendirilecek olup, diger maddelerde yer alan

hususlar ise sinav komisyonu tarafindan sozIii sinavda degerlendirilecektir.



Asagidaki niteliklere sahip sozlesmeli bilisim uzmam
(A Ucret Grubu Bilgi Giivenligi Uzmam - 1 kisi)

1. Network giivenligi, Veritabani, Microsoft ve Unix ortamlarin yonetimi ve glivenligi konularina
hakim olmak.

2. Firewall, Anti virts, IPS, Web & Mail Giivenligi, Network Gilivenligi, Log Yonetimi gibi bilgi
giivenligi ile ilgili temel konularda en az 5 yil is tecriibesi bulunmak.

3. Giivenlik Siirecleri ve Teknolojileri hakkinda (Penetration Test, Stress Test, Sifreleme,
Firewall, Saldir1 Onleme Sistemleri, Zafiyet Tarama Sistemleri, DLP, NAC, SIEM vb.) en az 3
yil is tecriibesi bulunmak.

4. Onayli CISSP belgesine sahip olmak. (Belgeyi almak icin gereken sinavlari gectigini
belgelemek)

5. C#, Java veya pyton programlama dillerinden birini biliyor olmak.
NOT: Bu boliimiin 4 {incii fikrasinda istenilen CISSP belgesinin asli veya noter onayli 6rnegini
ibraz edenlerden; 2 ve 3 iincii fikralarda belirtilen is tecriibesi sart1 aranmayacak ancak bu adaylar
en az 5 yil bilisim uzmani (miihendis, istatistik¢i, programci, ¢éziimleyici, yazilim uzmani, bilgi
giivenligi uzmani, is zekasi uzmani, Sistem yonetim uzmani/yoneticisi, bilisim proje yoneticisi, veri
taban1 uzmani, network uzmani ve benzeri pozisyonlarda) olarak calistiklarini bu alanda hizmetin
gectigi is yerlerinden onayli belge almak suretiyle belgeleyeceklerdir. CISSP belgesi
bulunmayanlarda ise 2 ve 3 iincii fikralarinda belirtilen is tecriibesi sarti aranacak olup, diger
maddelerde yer alan hususlar ise sinav komisyonu tarafindan sozlii sinavda degerlendirilecektir.

Asagidaki niteliklere sahip sozlesmeli bilisim uzmam

( C Ucret Grubu Sistem Yénetim Uzmam - 1 Kisi)

1. Kurumsal bir ortamda sistem tasarimi ve yonetimi konusunda en az 5 (bes) yil tecriibesi
bulunmak.

2. Visual Studio .Net ortaminda C#, C++ veya Java programlama dillerinden birini biliyor olmak.

3. Biiyiik sistemlerde (en az 1000 kullanicili uygulamalar) IBM Websphere Application Server
veya Weblogic application server veya IIS application server konusunda kurulum ve yonetim
tecriibesi bulunmak.

4. Windows 2008, 2012 enterprise server, Redhat Linux 5,6 konusunda tecriibesi bulunmak.

5. Biiyiik sistemlerde (en az 1000 kullanicili uygulamalar) MS SQL 2000, MS SQL 2005 ve MS
SQL 2008 veri taban1 kurulumu, isletimi ve yonetimi, konularinda tecriibesi bulunmak.

6. Microsoft Active Directory kurulumu, isletimi ve yonetimi, konularinda tecriibesi bulunmak.

7. ESx 3.5, ESX4 ve ESX 5 kurulumu, yonetimi ve {izerinde sanal sunucu yonetimi konusunda
tecriibesi bulunmak.

NOT: Basvuru 6zel sartlarinin 1 inci maddesinde istenilen tecriibe sarti, bu alanda hizmetin gectigi

is yerlerinden onayli belge almak suretiyle belgelendirilecek olup, diger maddelerde yer alan

hususlar ise sinav komisyonu tarafindan sozlii sinavda degerlendirilecektir.

Asagidaki niteliklere sahip sozlesmeli bilisim uzmani

(C Ucret Grubu is Zekas1 Uzmam - 1 Kisi)

1. En az 10.000 kullanicis1 olan bilgi islem merkezinde en az 5 yillik is tecriibesi bulunmak.

2. Oracle veri tabani ve PL/SQL bilgisine sahip olmak.

3. Veri ambari1 konusunda bilgisi ve tecriibesi bulunmak.

4. Herhangi bir ETL (Extract-Transform-Load) veya ELT (Extract-Load-Transform) araci ile
calismis olmak.

5. Rapor tasarimi konusunda bilgisi ve tecriibesi bulunmak.

6. Oracle Business Intelligence bilgisi ve tecriibesi bulunmak.

NOT: Basvuru 6zel sartlarinin 1 inci maddesinde istenilen tecriibe sart1, bu alanda hizmetin gectigi

is yerlerinden onayli belge almak suretiyle belgelendirilecek olup, diger maddelerde yer alan

hususlar ise sinav komisyonu tarafindan sozlii sinavda degerlendirilecektir.



C-PUANLAMA KRIiTERLERI

Aranan Kosul Kriter Puan
Bilgi Islem Alaninda 5 yil ve iizeri 45
Gegen Is Tecriibesi 3-5 yil arast 35
A 15
B 12
Yabanci Dil C 9
D 6
E 3
Yazilim dilleri 10
Egitimde Alinan Dersler | Veri taban 7
Sistem 5
Bilgisayar ve Yazilim 18
Mezun Olunan Lisans Miihendislikleri
Programi
Diger Boliimler 10
D-UCRET KRITERLERI
e Ingilizce dil o
Mesleki tecriibe yili Briit Ucret (TL)*
puam grubu
A 9.526,39
. B 9.347,43
" fae CS ri}iléleeliiram mesleki C 0.168.46
C Grubu Ucret Cetveline D 8.989,49
Tabi Sozlesmeli Bilisim E 8.810,52
Uzmani A 10.242,27
5 yil ve lizeri mesleki B 10.063,30
tecriibeli ¢ 9.884,33
D 9.705,36
E 9.526,39
A Grubu Ucret Cetveline 5 vil ve iizeri mesleki A 12'4%’34
Tabi Sozlesmeli Bilisim yIl Ve Uzerl mesiekt B 18.133,41
Uzman tecriibeli C 17.775,47
D 17.417,53
E 17.059,59

*1. Bu tcretler 31.12.2018 tarihine kadar gecerli olup, Sosyal Giivenlik Kurumu Sézlesmeli Bilisim
Uzmanlarinin Istihdamiyla ilgili Usul ve Esaslar ile Kamu Gérevlilerinin Geneline Yénelik Toplu
Sozlesme hiikiimleri cergevesinde, 2018 yili performans puam 70-74 araliginda olan C Ucret Grubu
bilisim uzmanlar i¢in s6z konusu ticretlerde 2019 yili i¢in %7,5 oraninda artis olacaktir. Performans
puani ve ingilizce dil diizeyi yiikseldikg¢e bu oran yaklasik %35°e kadar artig gosterebilecektir.

2. 2018 yili performans puam 85-89 araliginda olan A Ucret Grubu bilisim uzmanlar: icin s6z
konusu ticretlerde 2019 y1l1 i¢in %7,5 oraninda artis olacaktir. Performans puani ve ingilizce dil diizeyi
yiikseldik¢e bu oran yaklasik %20’ye kadar artis gosterebilecektir.

3. Aylik briit sdzlesme {icreti tutarindan, sigorta ve saglik primi ile gelir ve damga vergisi kesilmektedir.



E- KABUL ISLEMLERI:

1. Tlanda belirtilen siirenin bitimine kadar yukaridaki sartlar1 tasidigim belgeleyerek miiracaat eden
adaylardan sartlar1 tutanlar, Simnav Komisyonunca Ankara’da yapilacak sozli sinav i¢in davet
edilecektir.

2. Sozli smava davet edilecek adaylarin listesi, sinav tarihi, yeri ve saati, daha sonra belirlenecek
bir tarihte www.sgk.gov.tr adresinde ilan edilecektir. (Smava katilacak adaylara yazili tebligat
yapilmayacak olup, ayrica e-posta yoluyla bilgi verilecektir. Sozlii sinavda mesleki bilgiler
konusunda sorular sorulacaktir.)

3. Sozli smnava katilan adaylardan s6zli smav notu 100 (yiiz) tam puan {izerinden 70 (yetmis)
puan ve lizerinde olanlar; bagvuru yapilan sézlesmeli bilisim uzmani pozisyonunun basvuru 6zel
sartlarinda belirtilen nitelikleri ile ilgili ibraz ettikleri belgelerin Sinav Komisyonunca (C)
maddesinde belirtilen puanlama kriterlerine gore degerlendirilmesi sonucu belirlenecek toplam
puan ile sozlii sinav notunun ortalamasi esas alinarak, basvuru 6zel sartlarinda belirtilen nitelik
gruplarina gore en yiiksek puandan baslamak lizere yapilacak siralamaya gore belirlenecek ilan
edilen pozisyon sayisina gore Kurumumuza yerlestirilmeye hak kazanacaklardir. Basvurduklari
pozisyon itibariyla, alinan puanlarin esit olmasi halinde, sirasiyla is tecriibelerine ve yabanci dil
puanina bakilarak yerlestirme yapilacaktir.

4. Atanmaya hak kazananlar, teblig tarihinden itibaren 15 giin icerisinde Kuruma miiracaat ederek
sozlesme imzalamak ve sozlesme tarihinden itibaren en ge¢ 7 gilin icerisinde goreve baslamak
zorundadirlar.

5. So6zlii sinav sonucu yerlestirilmeye hak kazandigi halde ¢esitli nedenlerle goreve baslamayanlar
ile sinav sonucunun Kurum internet sitesinden yayimlandig: tarihten itibaren 1 (bir) yil icerisinde
gorevinden ayrilanlarin yerine, bagvuru 6zel sartlarinda belirtilen nitelik gruplarina gore en yiiksek
puandan baglayarak (sozlii sinav notu 70 puan ve iizerinde olanlardan) belirlenen siralamaya gore
yedek adaylardan atama yapilabilir.

6. Sinav sonucu alinacak s6zlesmeli bilisim uzmanlarina, iicret gruplari, mesleki tecriibeleri ve
Ingilizce dil diizeyleri esas alinarak, (D) maddesinde belirtilen iicret kriterleri tablosunda yer alan
briit {icretler lizerinden 6deme yapilacaktir.

7. Goreve baglatilanlar; sosyal giivenlik yoniiyle, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanununun 4/a maddesi hiikiimlerine tabi olacaklar ve istihdam edilecekleri birimlerde
ayni siniftaki diger personelin tabi oldugu ¢alisma saat ve usuliine tabi olarak ¢alisacaklardir.

8. Adaylarin; en ge¢ 08/02/2018 tarihi mesai sonuna kadar miiracaat ettikleri niteligi belirten
ilan ekinde yer alan dilekge ve 6zgegmis ile istenilen diger belgeleri, Sosyal Giivenlik Kurumu
Baskanlig1 insan Kaynaklar1 Daire Baskanlig1 Ziyabey Cad.No:6 Balgat/ANKARA (Irtibat Tel: 0
312 207 84 28-29) adresine teslim etmis olmalar1 gerekmektedir. (Posta, kargo, faks vb. seklinde
yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.)

9. llanda belirtilen belgeleri eksik ibraz eden veya hig ibraz etmeyenler bu belgeleri son miiracaat
tarthine kadar Kurumumuza ibraz ettikleri takdirde talepleri kabul edilecek, son miiracaat tarihinden
sonra ibraz etmeleri halinde ise talepleri kabul edilmeyecektir.

10. Adaylar, ilanda belirtilen nitelik gruplarindan yalnizca birine bagvuru yapabileceklerdir.



http://www.sgk.gov.tr/

oo

SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGINA
(insan Kaynaklar1 Daire Bagkanlig)

Kurumunuzda, s6zlesmeli bilisim uzmani olarak ¢aligmak istiyorum.
Geregini arz ederim. ..../..../2018

iMzA
Adi Soyadi e
TC Kimlik No 010 10 10 10 10 10 10 10 10 10 1
Telefon No :0(....... ) e
GSM S0 (. ) e )
Bagvurdugu nitelik grubu : Yazihm Uzmam - 4 Kisi (C Ucret Grubu) [ ]
(Yalmizca bir nitelik DB2-Mainframe VT Uzmam — 1 kisi (A Ucret Grubu) [ ]
grubuna basvuru yapilabilir.) Bilgi Giivenligi Uzmam — 1 kisi (A Ucret Grubu) [ ]
Sistem Yonetim Uzmam — 1 kisi (C Ucret Grubu) [ ]
Is Zekas1 Uzman — 1 Kisi (C Ucret Grubu) [ ]
Bildigi programlama dilleri
Askerlik durumu :Yapti[ ] Muaf[ ] .../ .../ ... tarihine kadar tecilli.

Saglik agisindan gorevini

devamli yapmaya engel

bir halinin bulunup

bulunmadigi PP .

Ingilizce (dil) diizeyi T
e-posta adresi L

TEBLIGATA ESAS
YAZISMA ADRESI

EKLER:

Diploma asli veya noter, mezun olunan okul ya da Kurumumuz tarafindan onayli 6rnegi (diplomanin
diizenlenmemis olmas1 halinde, 6grenim durumunu belirtmek iizere usuliine gore verilmis ve daha sonra
diploma veya 6rnekleriyle degistirilecek belgenin noterden veya mezun olunan okuldan ya da Kurumumuz
tarafindan onayl1 drnegi).

YDS sonug belgesi (veya esdeger belgenin asli veya noter tasdikli 6rnegi ya da Kurumumuzca tasdikli
ornegi).

Ogrenim dili Ingilizce olan okullardan mezun olanlarn okullarindan alacaklari, okulun 6grenim dilinin
Ingilizce olduguna dair belgenin ashi veya noter, mezun olunan okul ya da Kurumumuz tarafindan tasdikli
ornegi. (Gegerli YDS veya esdeger belgesi olanlarin ibraz etmesine gerek yoktur).

Yiiksekogretimi sirasinda bilgisayar alaninda alman derslerde 6grenilen programlama dillerine iliskin
belgenin (transkript ve/veya ders acilim belgesi) asli veya noter, mezun olunan okul ya da Kurumumuz
tarafindan onayli 6rnegi veya iiniversitelerin ya da Milli Egitim Bakanliginin onayl bilgisayar kurslarini
bitirdigine iliskin sertifikanin ash veya noter ya da Kurumumuz tarafindan onayli 6rnegi.

Daha 6nce kamu kurumlarinda veya 6zel sektorde bilgi islem alaninda prim 6demek suretiyle calistig
stireleri gosterir belgelerin asli.

Bagvuru yapilan sézlesmeli bilisim uzmani pozisyonunun niteliklerine sahip oldugunu gosterir bagvuru 6zel
sartlarinda belirtilen mesleki tecriibe siirelerini gosterir belgelerin asl ile istenilen sertifikalarin asl veya
noter ya da Kurumumuz tarafindan onayli 6rnegi.

Is talep (tanitma) formu (fotografl)

2 adet vesikalik fotograf.

Fotografli 6zgegmis.



