SOSYAL GUVENLIK DENETMEN YARDIMCILIGI
YETKI SINAVI DUYURUSU

SINAVIN ADI

Sosyal Giivenlik Denetmen Yardimciligi Yetki Sinavi

SINAV YERI ve TARIHI

1. Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanlig1 Yemekhanesi

(Ziyabey Caddesi No:6 Balgat /Cankaya - Ankara)
2. Emeklilik Hizmetleri Genel Midirligi Yemekhanesi
(Mithatpasa Cd. No: 7 Sthhiye — Ankara)

adreslerinde 5 ayr1 salonda ve 14/04/2018 tarihinde saat 10.00’da yapilacaktir.
SINAV UYGULAMASI

1-  Yetki smavi, yazili olarak (¢oktan se¢meli test usulii ile) Kurumumuz tarafindan tek

oturumda yapilacaktir.

2-  Yazili sinava 28/02/2018 tarihine kadar 1 yil fiili gorev siiresini dolduran ve refakat
degerlendirme formundaki degerlendirme notunda basarili sayilanlar ile daha once yetki
sinavlarina girip basarisiz olan Denetmen Yardimcilar1 katilacaktir.

3-  Sinavda, asagida yer alan konu bagliklarindan ayr1 bélimler halinde sorular sorulacaktir.

4-  Nifus ciizdan1 ve Kurum kimlik kartlar1 yaninda olmayan adaylar sinava alinmayacaktir.

5-  Herhangi bir aksakliga neden olunmamasi i¢in, sinav giinii adaylarin en geg saat 09.30’da
belirtilen sinav binalarinda hazir bulunmas1 gerekmektedir.

SINAV KONULARI

Yetki sinavi, Sosyal Giivenlik Denetmenligi Yonetmeliginin 19. Maddesi hiikiimlerine
gore;

a) Sosyal Giivenlik Kurumu Kurulus Kanunu ve Tiim Sosyal Giivenlik Mevzuati,
b)  Hukuk;

1)  Borglar hukuku,

2)  lcra iflas hukuku,

3) 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun,

4)  Idare hukuku ve idari yargilama usul hukuku,

5)  Medeni hukuk,

6) Harcirah Kanunu,

7)  Devlet Memurlar1 Kanunu,

8)  Vergi hukuku,

9)  Ticaret hukuku,

10) Is hukuku,

c) Muhasebe;

1)  Genel muhasebe,

2)  Mali tablolar analizi,

3) Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,

4)  Kurum muhasebesi ve uygulamasi, konularin1 kapsayacak sekilde yapilacaktir.



SINAVIN DEGERLENDIRILMESI

1-

Adaylarin sinav puani; her bir konu basligina (mevzuat, hukuk ve muhasebe) ait sorulardan
aldiklar1 puanlarin asagidaki tabloda belirtildigi sekilde oranlanmasi sonucu
hesaplanacaktir. Sinavda; 100 puan tizerinden 60 puan ve iizeri olanlar basarili sayilacaktir.

Basar1 Puaninin Hesaplanmasinda Dikkate

Soru Kitapcig1 Konu Basligi
peig e Alinacak Puan Orani

Sosyal Giivenlik Kurumu Kurulus
Kanunu ve Tiim Sosyal Giivenlik %70
Mevzuati

Hukuk %10

Muhasebe %20

Sorularin veya cevap anahtarinin hatali olmas: ve bu hususun Smav Kurulunca karar
verilmesi halinde soru/sorular iptal edilmeyecek, hatali olan soru/sorularin dogru sik/siklar
dikkate alinmak suretiyle degerlendirme yapilacaktir.

Smav tarihinde hastalik raporu alarak smmava katilmayan adaylarin, (Saghk Kurulu
Raporlar1 hari¢) bu raporlart personelin gorev yaptigi birimce hakem hastaneye
gonderilerek hakem hastaneden alinacak raporlarin uygun olmamasit durumunda, sz
konusu kisiler sinavda basarisiz sayilacaktir.

iTIRAZ

1-

Sinav sonuclarina itirazlar, sonuglarin agiklanmasindan itibaren en ge¢ 10 (on) isgiinii
icinde dilekge ile Kurula ulastirilmak iizere Insan Kaynaklar1 Daire Baskanlhigina yapulir.
Bu itirazlar, Kurula ulastig1 tarihten itibaren en ge¢ yirmi giin i¢inde incelenir ve sonug
ilgiliye yazil1 olarak bildirilir.

Adaylar itirazlarini birimi aracilig ile yapacak olup birimi araciligi ile gelmeyen dilekgeler
ile siiresi gectikten sonra yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir.

Bu duyuruda hiikiim bulunmayan hususlarda 26/05/2011 tarihli ve 27945 sayili Resmi
Gazete yayimlanan Sosyal Giivenlik Denetmenligi Yonetmeligi hiikiimleri gecerlidir.

ILETiSIM
Insan Kaynaklari Daire Baskanhgi
Sinav Hizmetleri Sube Miidiirligii

Sef Osman AKBEYAZ
Tel: 0312 207 84 43 Fax: 207 81 44
E-Posta: iksinav@sgk.qgov.tr
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