Bu proje Avrupa Birligi ve Turkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir

T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU
STRATEJi GELiSTIRME BASKANLIGI
AVRUPA BiRLIiGi VE DIS iLiSKiLER DAIRE BASKANLIGI
PROJE PERSONELI SOZLU SECME SINAVINA DAVET

(Kurumsal Cocuk Bakim Hizmetleri Yoluyla
Kayith Kadin Istihdaminin Desteklenmesi Projesi)

Tiirkiye Cumhuriyeti ve Avrupa Birligi tarafindan ortaklasa finanse edilen “Kurumsal
Cocuk Bakim Hizmetleri Yoluyla Kayith Kadin Istihdaminin Desteklenmesi Projesi”
Destek EKkibinde gorevlendirilmek tizere proje siiresince tam zamanli belirli siireli is
sozlesmesi ile personel istihdam edilecegine iliskin ilan 15/06/2021 tarihinde yayimlanmis
olup, gelen bagvurular sinav ilan metninde belirtilen esaslar ¢cercevesinde degerlendirilmistir.

Bu ilan metni, 6n degerlendirme asamasindan yeterli puani alarak, bir sonraki asamaya
kalmaya hak kazanan adaylar igin sozIli smava davet niteligi tasimaktadir. Puan
siralamasinda son sirada bulunan adayla ayni puani alan adaylar da s6zlii sinava davet
edilmistir. Adaylara bu ilan disinda yazih bir davet ya da tebligat yapilmayacaktir.

SozIli sinav asamasina iliskin sorularin kbp@sgk.gov.tr e-posta adresine iletilmesi
gerekmektedir. Yalnizca bu ilan metninde agik¢a ifade edilmeyen hususlara iliskin sorular
yanitlanacaktir. S6zIii 6n goriisme talepleri (yiiz yiize ya da telefon araciligi ile) kabul
edilmeyecektir.

Pozisyonlara iliskin 6ngoriilen yaklasik aylik briit maas tutarlar1 ilan metninin sonunda yer
alan Ek-2 tabloda verilmistir. Burada verilen tutarlar ilizerinde vergi ve sosyal giivenlik
kesintilerinin yapilacagi unutulmamalidir. Ancak, daha sonra proje biitcesinde belirtilen
esaslar dogrultusunda maaglarda giincelleme yapilabilecektir.

Sozli sinavda, oncelikle miilakat asamasinda degerlendirilecegi belirtilen asgari nitelikler
belirtildigi sekilde yazili ve/veya sozlii olarak degerlendirilecektir (Pozisyon bazinda detayli
bilgi i¢in smav ilan metnine bakilmalidir). Daha sonra adaylarin kisa liste olusturma
asamasinda belge tizerinden degerlendirilmis olan asgari ve tercihi niteliklerine iligkin 6zellik
ve deneyimlerinin yani sira bagvurduklari pozisyona yonelik mesleki bilgileri, muhakeme,
kavrayis, ifade ve temsil kabiliyetleri ile genel kiiltiir diizeyleri degerlendirmeye alinacaktir.
Ayrica adaylar sozlii sinav asamasinda Tiirkiye’de sosyal giivenlik ve Tiirkiye’de kadinlara
doniik sosyal politikalar alaninda belirlenecek sorulara yanit vereceklerdir. Ayrica adaylarin
pozisyonuna gore Microsoft Excel programu ile ilgili de soru sorulabilecektir.

Sozli sinav Sosyal Giivenlik Kurumu bagkanlik binasinda (Ziyabey Cad. No:6 06520
Balgat/ANKARA) Strateji Gelistirme Baskanhigi/AB ve Dis lliskiler Daire Baskanlig
Toplant1 Salonunda gergeklestirilecektir. Sozlii sinava girmeye hak kazanan adaylar ve her bir
aday icin miilakat tarih ve saati EK-1’de yer alan tabloya islenmistir. Adaylarin isimlerinin
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karsisinda belirtilen tarihte ve saatte, asagidaki belgelerle birlikte belirtilen yerde olmalari
beklenmektedir:

1) Diplomanin ashi veya geg¢ici mezuniyet belgesi. (Basvuruda yiiksek lisans diplomasi
eklenmisse yiiksek lisans diplomasinin da ash veya gegici mezuniyet belgesi)

2) Niifus clizdaninin asli.

3) Savciliktan veya e-devlet tizerinden alinan adli sicil kaydi olmadigina dair belge.

4) Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi olmadigina dair belge.

5) Gorevini yapmaya engeli olmadigina ve seyahat engeli olmadigina tek hekimden alinmis
saglik raporu.

6) Arsiv Arastirmasi Formu (Ilan metni ile birlikte Word formatinda yer almaktadir.
Miilakata fotograf iizerinde ve bilgisayar ile doldurulmus sekilde getirilmelidir).

Onemli Not: Yukaridaki belgelerden herhangi biri én basvuru esnasinda Kurumumuza
iletildiyse bu belgenin yeniden ibraz edilmesine gerek yoktur.

Miicbir sebeplerden otiirii belirtilen saatteki sozlii smnava katilamayan adayin durumunu
bildirir dilekgelerinin ve varsa ilgili belgelerin adaymn siav tarihini takip eden 3 isgiinii
igerisinde imzal1 taranmis elektronik kopyasinin kbp@sgk.gov.tr e-posta adresine iletilmesi
gerekmektedir. Mazeretin kabul edilip, edilmemesi yetkisi sinav komisyonuna aittir.
Mazeretsiz bicimde adina ayrilan saatte sinav salonunda bulunmayan adaylarin, sinava
girme haklar1 kaybedilmis olacaktir.

Hatirlatma:

Se¢me sinavi sonucunda basarili olan adaylar, Sosyal Giivenlik Kurumu’nda is s6zlesmesine
istinaden istihdam edilecektir. Basarili olan adaylar, 4857 Sayili is Kanunu kapsaminda
belirli siireli is sozlesmesi ile istihdam edilecek olup, devlet memurlugu ile herhangi bir
ilgileri bulunmayacaktir. Konu hakkinda sinav ilaninda verilen detaylari tekrar okumaniz
Oonem arz etmektedir.

Ek-1: Sozlii Sinava Girmeye Hak Kazanan Adaylarin Isim ve Siav Tarihleri

T.C. Kimlik
Ad1 Soyadi Numarasi Sozlii Simav Tarihi | Sozlii Sinav Saati
(Ilk 3 Hane)

Merkez Proje Asistani

Bercem ODEN 305... 29.07.2021 9.30

Ezgi YUCEL 243 ... 29.07.2021 9.45
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Idari isler Uzmam

Lyse RIRADAL 229... 29.07.2021 10:00
SB(%'VQ&L%@%N 165... 29.07.2021 10:15
Canan VARDAR 333... 29.07.2021 10:30
Melek BASKAN 404... 29.07.2021 10:45
Yerel Proje Asistanmi

Buse YILDIZ 403... 29.07.2021 11:00
Biisra YUCESOY 317.... 29.07.2021 11:15
Emine AYDAN DAL | 424... 29.07.2021 11:30
Emine CINAR YILMAZ | 418... 29.07.2021 11:45
oty i UCEL | )53, 29.07.2021 14:00
Hatice Hasay SEVIK 277... 29.07.2021 14:15
[brahim BEKTAS 473... 29.07.2021 14:30
flhami CAN 366... 29.07.2021 14:45
frem OLGUN 138... 29.07.2021 15:00
Semra OZ ARSLAN 274... 29.07.2021 15:15

Ek-2: Yaklasik Maas Tablosu (Briit Maas/Tiirk Lirasi cinsinden)

Onemli Hatirlatma: Burada verilen tutarlar briit olup bu ilgili tutarlar iizerinden vergi ve sosyal

giivenlik kesintilerinin yapilacagi unutulmamalidir.

Pozisyon Yaklasik Aylik Briit
Maas (TL)
Merkez Proje Asistani 8.572,50
Idari Isler Uzmani 10.660,00
Yerel Proje Asistant 8.572,50
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