Bu proje Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir

T.C. SOSYAL GUVENLIK KURUMU
STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI
AVRUPA BiRLIiGi VE DIS iLiSKiLER DAIRE BASKANLIGI
PROJE PERSONELI SOZLU SECME SINAVINA DAVET

(Egitimli Cocuk Bakicilarinin Tesviki Yoluyla Kayith Kadin Istihdaminin
Desteklenmesi Projesi)

Tiirkiye Cumhuriyeti ve Avrupa Birligi tarafindan ortaklasa finanse edilen “Egitimli Cocuk
Bakicilarinin Tesviki Yoluyla Kayith Kadin Istihdaminin Desteklenmesi Projesi” destek
ekibinde gorevlendirilmek iizere proje siiresince tam zamanh belirli siireli is sozlesmesi ile
personel istihdam edilecegine iliskin ilan 15/06/2021 tarihinde yayimlanmis olup, gelen
basvurular sinav ilan metninde belirtilen esaslar gergevesinde degerlendirilmistir.

Bu ilan metni, 6n degerlendirme asamasindan yeterli puani alarak, bir sonraki asamaya kalmaya
hak kazanan adaylar i¢in s6zlIii sinava davet niteligi tasimaktadir. Puan siralamasinda son sirada
bulunan adayla ayn1 puani alan adaylar da sozlii sinava davet edilmistir. Adaylara bu ilan
disinda yazih veya sozlii herhangi bir davet ya da tebligat yapilmayacaktir.

SozIlii smav asamasia iliskin sorularin ebp@sgk.gov.tr e-posta adresine iletilmesi
gerekmektedir. Yalnizca bu ilan metninde acik¢a ifade edilmeyen hususlara iliskin sorular
yanitlanacaktir. SozIlii 6n goriisme talepleri (yiiz yiize ya da telefon aracihig: ile) kabul
edilmeyecektir.

Pozisyonlara iligskin 6ngoriilen yaklasik ayhik briit maas tutarlar: ilan metninin sonunda yer
alan tabloda verilmistir. Burada verilen tutarlar iizerinde vergi ve sosyal giivenlik kesintilerinin
yapilacagi unutulmamalidir. Ancak, daha sonra proje biitgesinde belirtilen esaslar
dogrultusunda maaslarda gilincelleme yapilabilecektir.

Sozlii smavda, Oncelikle miilakat asamasinda degerlendirilecegi belirtilen asgari nitelikler
belirtildigi sekilde yazili ve/veya sozlii olarak degerlendirilecektir (Pozisyon bazinda detayli
bilgi i¢in siav ilan metnine bakilmalidir). Daha sonra adaylarin kisa liste olusturma agamasinda
belge iizerinden degerlendirilmis olan asgari ve tercihi niteliklerine iliskin Ozellik ve
deneyimlerinin yani sira basvurduklari pozisyona yonelik mesleki bilgileri, muhakeme,
kavrayis, ifade ve temsil kabiliyetleri ile genel kiiltiir diizeyleri degerlendirmeye alinacaktir.
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Ayrica adaylar sozlii sinav asamasinda Tiirkiye’de sosyal giivenlik (SGK internet sayfasinda
mevcut olan bilgiler {izerinden) ve Tiirkiye’de kadinlara doniik sosyal politikalar alanindaki
sorulara yanit vereceklerdir. Ayrica adaylarin pozisyonuna gére Microsoft Excel programi ile
ilgili de soru sorulabilecektir.

SozIlii smav Sosyal Gilivenlik Kurumu Bagkanlik Binasinda (Ziyabey Cad. No:6 06520
Balgat/ ANKARA) Strateji Gelistirme Baskanligi/AB ve Dis Iliskiler Daire Baskanlig1 Toplant1
Salonunda gergeklestirilecektir. Sozlii sinava girmeye hak kazanan adaylar ve her bir aday i¢in
milakat tarih ve saati asagida yer alan tabloya islenmistir. Adaylarin isimlerinin karsisinda
belirtilen tarihte ve saatte, asagidaki belgelerle birlikte belirtilen yerde olmalar1 beklenmektedir:

1) Diplomanin (lisans, yiiksek lisans) asl veya gecici mezuniyet belgesi (Gegici mezuniyet
belgesi veya e-devletten alinacak mezun belgesi gegerlidir)

2) Niifus clizdaninin asli.
3) Adli sicil kaydi olmadigina dair belge (e-devletten alinabilir).
4) Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi olmadigina dair belge

5) Gorevini yapmaya engeli olmadigina ve seyahat engeli olmadigina dair saglik raporu (Aile
Saglik Merkezinden alinan raporlar, tek hekim raporu gecerlidir)

6) Arsiv Arastirmasi Formu (flan metni ile birlikte Word formatinda yer almaktadir.
Miilakata fotografi iizerinde ve bilgisayar ile doldurulmus sekilde getirilmelidir).

Onemli Not: Yukaridaki belgelerden herhangi biri Egitimli Cocuk Bakiclarimin Tesviki
Yoluyla Kayith Kadin Istihdaminin Desteklenmesi Projesi on basvurulari esnasinda
Kurumumuza iletildiyse bu belgenin yeniden ibraz edilmesine gerek yoktur.

Miicbir sebeplerden otiirii belirtilen saatteki sozlii sinava katilamayan adayin durumunu bildirir
dilekgelerinin ve varsa ilgili belgelerin adayin sinav tarihini takip eden 3 isgilinii icerisinde
imzali taranmis elektronik kopyasmin ebp@sgk.gov.tr e-posta adresine iletilmesi
gerekmektedir. Mazeretin kabul edilip, edilmemesi yetkisi sinav komisyonuna aittir.
Mazeretsiz bicimde adina ayrilan saatte sinav salonunda bulunmayan adaylarin, sinava
girme haklar1 kaybedilmis olacaktir.

Hatirlatma:

Bu smav ile alim yapilacak pozisyonlarin devlet memuriyeti ile hicbir iliskisi
bulunmamaktadir. Pozisyonlar projenin uygulama siiresi ile sinirlt olup, uzatilmasi ya da
kalic1 kadroya doniismesi s6z konusu degildir. Konu hakkinda sinav ilaninda verilen detaylari
tekrar okumaniz 6nem arz etmektedir.
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Sézlii Sinava Girmeye Hak Kazanan Adaylarin Isim ve Smav Tarihleri

Ad1 Soyadi TC Kimlik | Sozlii Sinav Tarihi | Sozlii Sinav Saati
No
Ik 3
Hane)
Merkez Proje Asistani
Bengiisu Giil 180... 29.07.2021 09:30
Beste Aydemir 463... 29.07.2021 09:45
Bercem Oden 305... 29.07.2021 10:00
[lhami Can 366... 29.07.2021 10:15
Niizhet Cemali 448... 29.07.2021 10:30
Istanbul Yerel Proje Asistani
Berrin Torun Yerlikaya 165... 29.07.2021 10:45
Dilek Comert 350... 29.07.2021 11:00
Canan Vardar 333... 29.07.2021 11:15
Buse Yildiz 403... 29.07.2021 11:30
Enise Biisra Yiicel 29.07.2021 11:45
Bozdogan 253...
Ibrahim Bektas 473... 29.07.2021 14:00
frem Olgun 138... 29.07.2021 14:15
Semra Oz Arslan 274... 29.07.2021 14:30
Istanbul Cocuk Gelisimi Uzmam
Biisra Kogak 143... 29.07.2021 14:45
Emine Aydan Dal 424... 29.07.2021 15:00
Inci Siddik Akyiiz 354... 29.07.2021 15:15
Melek Celik 225... 29.07.2021 15:30

Yaklasik Maas Tablosu (Briit Maas/Tiirk Lirasi cinsinden)

Onemli Hatirlatma: Burada verilen tutarlar briit olup bu ilgili tutarlar iizerinden vergi ve
sosyal giivenlik Kkesintilerinin yapilacag unutulmamalidir.

Pozisyon Yaklasik Aylik Briit
Maas (TL)
Merkez Proje Asistani 8.760
Cocuk Gelisimi Uzmani 10.660
Yerel Proje Asistani 8.570
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